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C-1 (Uscita) ALL'ALBO

Al sito web dell’'lstituto — Comitato di valutazione

CRITERI PER LA VALORIZZAZIONE DEL MERITO DEI DOCENTI
[Deliberati dal Comitato di valutazione dell’IIS Santoni in data 24 maggio 2017]

La Legge n.107/2015 individua tre aree/ambiti di valorizzazione del merito (voci a, b e ¢ del punto 3 del
comma 129).

Il Comitato di Valutazione ha declinato tali aree/ambiti nel contesto dell'lstituto, confermando descrittori
ed evidenze gia stabiliti per I’anno scolastico 2015/16, riassunti nella tabella pubblicata al link
http://www.e-santoni.org/public/santoni/images/ultime/Criteri_bonus_CdV_Santoni_approvato.pdf, ai
quali il dirigente fara riferimento per operare la valutazione e per definire il bonus da assegnare.

Il dirigente valuta la sussistenza di attivitd/comportamenti che, cumulati, sono riconoscibili per la
valorizzazione del merito. Le attivita devono risultare attinenti agli obiettivi inseriti nel PTOF e nel
RAV/PdM.

Tutti i docenti di ruolo sono valutati. La valutazione avviene in base alle evidenze a disposizione. Come
supporto al processo di valutazione sara disponibile una scheda riepilogativa che ogni docente ha la
facolta di riempire segnalando attivita che potrebbero rientrare nei criteri.

Il Dirigente Scolastico
Prof. Alessandro Bonsignori

(firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice
dell Amministrazione Digitale e norme ad esso connesse)
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