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Indirizzo di studio SERVIZI PER LA SANITA’ E L’ASSISTENZA SOCIALE

1. Competenze che si intendono sviluppare o traguardi di competenza
(fare riferimento alle Linee Guida e ai documenti dei dipartimenti)

1. Obiettivi trasversali indicati nel documento di programmazione di classe e individuati dal

dipartimento

Le competenze e gli obiettivi formativi sono stati individuati tenendo conto delle finalita educative
generali del nostro Istituto e delle deliberazioni assunte dai Dipartimenti disciplinari e contenuti nel
PTOF.

Il Consiglio di Classe ritiene prioritario che gli studenti acquisiscano le competenze chiave di
cittadinanza europea, necessarie per una partecipazione consapevole, responsabile e attiva alla vita
sociale e lavorativa.

Tali competenze saranno declinate attraverso obiettivi specifici di apprendimento, riferiti ai
principali assi culturali e coerenti con il profilo educativo, culturale e professionale previsto per
I'indirizzo di studi. L'obiettivo & promuovere un percorso formativo che integri conoscenze, abilita
e competenze, valorizzando le potenzialita di ciascuno studente e favorendone la crescita personale
e professionale.

A livello generale devono intendersi qui richiamati gli obiettivi formativi generali ex I. 107/2015 di
cui al PTOF

Competenze e Obiettivi relazionali e comportamentali




Competenze da sviluppare

Saper instaurare relazioni positive e rispettose con compagni, docenti e personale
scolastico.

Riconoscere e rispettare le diversita individuali, culturali e sociali.

Collaborare in modo costruttivo all’interno del gruppo classe e nei lavori di gruppo.
Comunicare in maniera chiara, assertiva e adeguata al contesto.

Mostrare senso di responsabilita, puntualita e rispetto delle regole scolastiche e di
convivenza.

Dimostrare atteggiamenti di ascolto, empatia e disponibilita verso gli altri.
Acquisire consapevolezza del proprio ruolo e dei comportamenti richiesti in contesti
professionali di tipo socio-sanitario.

Gestire in modo equilibrato le proprie emozioni e i conflitti interpersonali.

Obiettivi comportamentali

Partecipare attivamente e in modo collaborativo alle attivita scolastiche e laboratoriali.
Mantenere un comportamento corretto, rispettoso e coerente con i principi di educazione
civica.

Saper accettare osservazioni e indicazioni finalizzate al miglioramento personale e
professionale.

Curare l'igiene personale, I'ordine e la presentazione, in coerenza con la futura figura
professionale OSS.

Sviluppare atteggiamenti di responsabilita, precisione e affidabilita nello svolgimento dei
compiti assegnati.

Dimostrare interesse, motivazione e impegno costante nel percorso formativo.

Competenze e Obiettivi cognitivi

Competenze da sviluppare

Comprendere e utilizzare in modo corretto il linguaggio specifico delle diverse discipline.
Saper osservare, descrivere e analizzare fenomeni, situazioni e comportamenti con metodo
e precisione.

Applicare conoscenze teoriche acquisite in contesti operativi e laboratoriali.

Acquisire un metodo di studio autonomo, efficace e organizzato.

Saper selezionare e collegare informazioni provenienti da diverse fonti disciplinari e
multimediali.

Utilizzare strumenti logici, linguistici e tecnologici per risolvere semplici problemi e
affrontare situazioni nuove.

Sviluppare capacita di riflessione critica e di rielaborazione personale dei contenuti appresi.
Comprendere I'importanza delle discipline professionali in relazione alla formazione della
figura dell’Operatore Socio-Sanitario.

Obiettivi cognitivi

Consolidare le conoscenze di base dell’area linguistica, storico-sociale, scientifica e tecnico-
professionale.



e Conoscere i principi fondamentali dell’assistenza alla persona e i concetti di salute,
benessere e prevenzione.

e Riconoscere le principali norme igienico-sanitarie e di sicurezza nei luoghi di vita e di
lavoro.

e Utilizzare in modo consapevole e critico strumenti digitali a supporto dello studio e
dell’apprendimento.

o Saper collegare conoscenze teoriche e competenze pratiche in un’ottica interdisciplinare.

2. Descrizione di conoscenze e abilita, suddivise in percorsi didattici, evidenziando per ognuna
quelle essenziali o minime
(fare riferimento alle Linee Guida e ai documenti dei dipartimenti)

Percorso 1 - Che cosa é il diritto?

1.1 Il diritto e le norme

Conoscenze: conoscere il significato di ordinamento giuridico, i caratteri principali della norma
giuridica, la loro validita, conoscere il rapporto giuridico.

Abilita: distinguere tra norme sociali e norme giuridiche, tra rapporto giuridico e rapporto di fatto.
Competenze: comprendere I'importanza delle norme giuridiche; comprendere la funzione della
sanzione giuridica.

Obiettivi Minimi: comprendere I'importanza del diritto e la funzione della norma giuridica.

1.2 Le fonti del diritto e I'ordinamento giuridico

Conoscenze: conoscere le fonti del diritto, le fonti di produzione e il principio gerarchico che le
ordina, I'efficacia delle norme giuridiche.

Abilita: sapere individuare fonti di produzione e fonti di cognizione; sapere ordinare le fonti secondo
la gerarchia; sapere quando una legge entra in vigore e quando viene abrogata.

Competenze: comprendere la funzione del principio di gerarchia delle fonti.

Obiettivi minimi: comprendere la necessita di stabilire un ordine tra le norme giuridiche.

Percorso 2- | soggetti e I'oggetto del diritto

2.1 I soggetti del diritto

Conoscenze: conoscere le persone fisiche e le ipotesi di capacita giuridica e di agire; incapacita legale
e naturale; luoghi e sedi delle persone fisiche.

Abilita: distinguere capacita giuridica e capacita di agire; individuare cause di incapacita legale e
naturale.

Competenze: importanza di distinguere persone capaci da persone incapaci; conoscere funzione di
interdizione e inabilitazione.

Obiettivi minimi: comprendere I'importanza della capacita giuridica e di agire della persona.

Percorso 3 — Lo Stato e la Costituzione

3.1 Gli elementi costitutivi dello Stato

Conoscenze: conoscere gli elementi costitutivi dello Stato; conoscere i modi di acquisto della
cittadinanza italiana ed europea.

Abilita: sapere individuare gli elementi costitutivi dello Stato; sapere indicare i modi di acquisto della
cittadinanza italiana ed europea.

Competenze: comprendere I'importanza dell’esercizio della sovranita popolare; riconoscere la
funzione della cittadinanza.

Obiettivi minimi: riconoscere gli elementi costitutivi dello Stato, comprendere la funzione
fondamentale della sovranita, conoscere il significato di cittadinanza.

3.2 Lo Stato e le sue forme



Conoscenze: conoscere la forma di stato italiana con cenni agli altri modelli; conoscere la forma di
governo italiana con cenni alle altre forme principali.

Abilita: sapere distinguere forme di stato e forme di governo, sapere indicare le principali forme di
stato; conoscere le caratteristiche di uno stato moderno.

Competenze: riconoscere I'esistenza di diversi modelli di forme di stato e di forme di governo.
Obiettivi minimi: riconoscere la forma di stato e la forma di governo italiana.

3.3 La Costituzione e i principi fondamentali.

Conoscenze: conoscere la Costituzione italiana e la sua struttura; conoscere i principi fondamentali
della Costituzione.

Abilita: sapere riconoscere i principi fondamentali della Costituzione.

Competenze: individuare i principi fondamentali della Costituzione; riconoscere il valore della
Costituzione.

Obiettivi minimi: essere in grado di individuare i principi fondamentali della Costituzione.

3.4 | rapporti con gli altri Stati e le istituzioni internazionali

Conoscenze: conoscere il diritto internazionale e le sue fonti; conoscere le principali organizzazioni
internazionali: 'ONU e altre diverse organizzazioni internazionali.

Abilita: sapere riconoscere le fonti di diritto internazionale, sapere individuare le caratteristiche
comuni delle organizzazioni internazionali.

Competenze: comprendere I'importanza delle relazioni con gli altri stati, comprendere il ruolo degli
organismi internazionali.

Obiettivi minimi: comprendere I'importanza delle relazioni con gli altri stati.

Percorso 4 -La Costituzione: liberta, diritti e doveri

4.1 Diritti di liberta e doveri costituzionali.

Conoscenze: conoscere i diritti e le liberta fondamentali; conoscere i doveri previsti dalla
Costituzione.

Abilita: sapere individuare i diritti fondamentali, le liberta e i doveri costituzionali.

Competenze: comprendere il valore dei diritti fondamentali; delle liberta individuali e di quelle
collettive. Comprendere i doveri costituzionali.

Obiettivi minimi: comprendere il valore delle liberta e I'importanza dei doveri dei cittadini.

4.2 Diritti della famiglia e diritti sociali.

Conoscenze: conoscere i principali diritti sociali, le diverse forme familiari, il matrimonio e le forme
di celebrazione, la separazione personale e il divorzio, i rapporti tra genitori e figli.

Abilita: sapere distinguere i diritti sociali; sapere indicare le diverse forme di celebrazione del
matrimonio e individuare i diritti e i doveri di genitori e figli.

Competenze: comprendere il valore dei diritti sociali; differenza tra separazione e divorzio;
comprendere il significato della responsabilita genitoriale.

Obiettivi minimi: comprendere I'importanza della famiglia e riconoscere il valore dei diritti sociali.
4.3 |l diritto al lavoro. | diritti economici e politici.

Conoscenze: conoscere i diritti dei lavoratori previsti in Costituzione. Conoscere i principali diritti
politici e economici disciplinati dalla Costituzione.

Abilita: sapere individuare i diritti dei lavoratori; identificare le competenze dei sindacati, i principali
diritti economici; distinguere i diversi diritti politici.

Competenze: riconoscere I'importanza del diritto al lavoro; comprendere il ruolo dei sindacati,
sapere individuare i diritti politici.

Obiettivi minimi: riconoscere I'importanza del diritto al lavoro e comprendere il ruolo dei sindacati.

Economia
Percorso 1 — Fondamenti di economia.
1.1 l’economia politica tra bisogni e scarsita.



Conoscenze: conoscere il significato di economia politica; conoscere i bisogni economici e le loro
caratteristiche e tipologia; sapere individuare i beni economici e le loro tipologie e requisiti.
Abilita: sapere distinguere i bisogni economici e le loro caratteristiche e tipologia; sapere distinguere
beni economici e le loro tipologie e requisiti.

Competenze: comprendere le relazioni tra soggetti economici; individuare i tre principali sistemi
economici.

Obiettivi minimi: comprendere la funzione dell’economia e la funzione dei beni economici.

Percorso 3: | soggetti economici.

2.1 Le attivita economiche delle famiglie.

Conoscenze: conoscere la famiglia come soggetto economico; conoscere il concetto di ricchezza,
conoscere i concetti di consumo, risparmio e investimento.

Abilita: individuare i fattori che influenzano consumo, risparmio, investimento.

Competenze: distinguere tra patrimonio e reddito. Sapere individuare consumo, risparmio e
investimento.

Obiettivi minimi: comprendere il significato delle attivita economiche svolte dalle famiglie.

2.2 Le imprese.

Conoscere I'operatore economico impresa. Conoscere i fattori di produzione economica. Conoscere
il ruolo del terzo settore.

Abilita: riconoscere i fattori produttivi; i diversi settori produttivi; i soggetti del non-profit.
Competenze: comprendere la composizione della ricchezza nazionale. Comprendere Ia
composizione dei costi di produzione, comprendere I'importanza del non profit.

Obiettivi minimi: riconoscere i settori produttivi e lo scopo del settore non profit.

2.3 Lo Stato e la pubblica amministrazione.

Conoscenze: conoscere il ruolo dello Stato in economia, le attivita economiche dello Stato; le
politiche economiche dello Stato.

Abilita: sapere individuare i soggetti pubblici che operano in economia; entrate e spese pubbliche;
le politiche economiche dello Stato.

Competenze: comprendere il ruolo che svolge lo Stato in economia; distinguere le entrate
pubbliche; la funzione politica ed economica dello Stato.

Obiettivi minimi: comprendere la funzione dello Stato in economia.

3. Attivita o percorsi didattici concordati nel CdC a livello interdisciplinare - Educazione civica (descrizione
di conoscenze, abilita e competenze che si intendono raggiungere o sviluppare)
Approfondimento dei principi fondamentali ella Costituzione, 2 Quadrimestre, Area Costituzione.

Lo studio dei Principi fondamentali della Costituzione permette agli studenti di comprendere i
valori alla base della vita democratica.

Attraverso esempi concreti si favorisce la comprensione di concetti come uguaglianza, liberta e
rispetto delle regole.

L’obiettivo ¢ sviluppare il senso di cittadinanza attiva e di responsabilita personale.

Si stimola la riflessione sul ruolo di ciascun individuo nella societa.

L’attivita contribuisce a formare cittadini consapevoli e rispettosi degli altri.

4. Tipologie di verifica, elaborati ed esercitazioni

Verifiche orali Numero minimo di prove in ogni singola disciplina da effettuarsi: Nel primo periodo didattico
(I quadrimestre): almeno 2; nel secondo periodo didattico (11 quadrimestre): almeno 2. Esercitazioni e
interrogazioni scritte

5. Criteri per le valutazioni

Per I’attribuzione del voto di condotta e per criteri di valutazione si fa riferimento alle corrispondenti tabelle
inserite nel PTOF.



La valutazione globale dell’alunno scaturira dalla considerazione del raggiungimento di obiettivi didattici,
tradizionalmente espressa dal voto, combinata con 1’analisi di parametri educativi e comportamentali quali:
partecipazione, impegno, metodo, progressione nell’apprendimento e regolarita nella frequenza

6. Metodi e strategie didattiche Si dara priorita alla lezione frontale partecipata, cercando di coinvolgere la
classe attraverso esempi e/o esperienze personali, partendo anche da situazioni concrete o attuali per arrivare
poi a un’elaborazione astratta del concetto. Si facilitera I’apprendimento attraverso sintesi alla lavagna,
parole chiave e materiale condiviso. Ogni lezione richiamera alla memoria i concetti fondamentali attraverso
il ripasso, collegandoli con quelli trattati successivamente.

Pisa i 29.11.2025

Il docente
GABRIELE VENTURINI



